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KARRIERE 

Unser Profil 

Wir suchen Persönlichkeiten, die eigenständig denken und handeln. So wie wir. Wir sind erfolgreich, 
weil wir unser Prozess- und Technologiewissen gezielt einsetzen, um unseren Kunden individuelle  
und maßgeschneiderte Lösungen zu bieten.  

SAP-Banking in Perfektion! – dies ist unser Leitgedanke. Wir stehen für IT-Strategie und Beratung auf 
Spitzenniveau, unser Erfolg ist der Erfolg des Teams innobis. Als Partner für unsere Kunden liefern wir 
Fachkompetenz und Technik aus einer Hand. 

Sie finden bei uns eine offene Unternehmenskultur, flache Hierarchien und vielfältige Weiterbil-
dungsmöglichkeiten. Entscheiden Sie sich für die innobis, werden wir Ihnen die Unterstützung  
und den Rückhalt bieten, den Sie für den Einsatz Ihrer Fähigkeiten und die Umsetzung Ihrer Ideen 
benötigen. 

Zum weiteren Ausbau unseres Consulting-Teams suchen wir zum nächst möglichen Zeitpunkt einen 

Ihre Aufgaben 

Sie unterstützen unsere Kunden bei der Durchführung von Projekten rund um das Thema Kredit- und 
Darlehensgeschäft auf Basis der Standardsoftware SAP. Dabei gestalten Sie entsprechend Ihren Fähig-
keiten alle Phasen eines modernen Softwareentwicklungsprozesses aktiv mit – von der Anforderungs-
analyse über die Realisierung bis hin zur Testunterstützung. Unserem ganzheitlichen Beratungsansatz 
folgend begleiten Sie dabei strategische Entscheidungsprozesse, wirken mit an der Umsetzung mit 
neuesten Technologien und begleiten die Einführung. Sie arbeiten eigenverantwortlich, werden aber 
selbstverständlich von einem erfahrenen Berater gecoacht. 

Ihre Voraussetzungen 

- Ein abgeschlossenes Wirtschaftswissenschaften – oder Wirtschaftsinformatikstudium  
- praktische Programmiererfahrungen, sowie erste Erfahrungen im SAP Umfeld 
- Begriffe wie serviceorientierte Architekturen, Objektorientierung oder Softwaremuster sind für 

Sie keine Fremdwörter und Sie zeigen Interesse zum Aufbau von Banking-Know-how 
- Sie haben eine hohe Affinität zu methodischem und strukturierten Vorgehen und möchten 

sich in diesem Bereich weiterentwickeln. 
- Sie übernehmen gern Verantwortung, denken und handeln eigenständig und arbeiten gern im 

Team. 

Sie unterstützen zunächst Aufgaben im Realisierungsumfeld. Entsprechend Ihren persönlichen Fähig-
keiten und Interessensschwerpunkten übernehmen Sie mit der Zeit mehr Verantwortung in den Berei-
chen Architektur/Design oder Prozesse / Methodik. Schritt für Schritt werden Sie somit für unsere 
Kunden zu einem kompetenten und geschätzten Ansprechpartner für alle Fragestellungen entlang des 
Softwareentwicklungsprozesses. 

Ihre Bewerbung 

Haben wir Ihr Interesse geweckt, senden Sie bitte Ihre Bewerbungsunterlagen per Post oder gern auch 
per E-Mail an unsere Personalreferentin Frau Linke. Ihre ersten Fragen vorab beantwortet Frau Linke 
auch gern telefonisch unter Tel. 040 55487-417. Wir freuen uns auf Sie! 

Junior Consultant für Software-
entwicklung und Prozesse (m/w) 


